REGULAMIN BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
(Multimedialnego Centrum Informacyjnego)

Postanowienia ogolne
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Biblioteka szkolna jest mi¢dzyprzedmiotowa pracownig i szkolnym Multimedialnym
Centrum Informacyjnym, zwanym dalej MCI, stuzagcym realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly oraz
doskonalenia pracy nauczycieli.
Podstawowe zadania biblioteczne oraz biezgca obstuga czytelnikow realizowane sg za
pomoca komputerowego systemu bibliotecznego MOL Net+.
Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.
Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania 1 po zajeciach dydaktycznych,
zgodnie z organizacjg roku szkolnego.
Czytelnicy majga wolny dostep do polek.
Ze zgromadzonych w bibliotece zbioréw mozna korzystac:

a. Wypozyczajac je do domu;

b. Czytajac lub przegladajac na miejscu (ksiggozbior podreczny);

c. Wypozyczajac je do klasy na lekcje;

d. Wypozyczajac lub przegladajac w pracowniach przedmiotowych (materiaty

przekazane do pracowni).

. Zadania biblioteki

Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

a. Udostepnianie zbiorow 1 innych zrodet informac;ji;

b. Udzielanie informacji;

C. Przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, przygotowywanie ich do
korzystania z r6znych zrodet informacji oraz biblioteki.

d. Rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniow,
ksztaltowanie ich kultury czytelniczej;

e. Prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa;

Prawo wydawania i redagowania gazetki szkolnej;

Redagowanie strony internetowej biblioteki szkolnej.
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Organizacja
Nadzor

Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

2.

a. zapewnia odpowiednie pomieszczenia na biblioteke, wtasciwe wyposazenie
warunkujace prawidlowa prace biblioteki, bezpieczenstwo 1 nienaruszalnos¢
mienia oraz $rodki finansowe na jej dziatalnos¢;

b. zatrudnia wykwalifikowanych bibliotekarzy zgodnie z obowigzujgcymi normami
etatowymi, zapewnia im warunki do doskonalenia zawodowego;

c. wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji skontrum zbiorow
bibliotecznych oraz przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika;

d. zatwierdza regulamin, godziny pracy biblioteki i plan pracy;

e. hospituje i ocenia prace biblioteki.

Lokal

Biblioteka sktada si¢ z 3 pomieszczen: wypozyczalni i centrum multimedialnego, czytelni
oraz pokoju opracowania zbiorow. Biblioteka szkolna wyposazona jest w odpowiednie



meble, podstawowy sprzet biblioteczny, przeciwpozarowy, sprzet audiowizualny,
komputerowy i kserograficzny. Wyposazenie to w miar¢ mozliwosci jest sukcesywnie
uzupetniane sprzetem audiowizualnym, kserograficznym i komputerowym.

3. Zbiory
Biblioteka gromadzi nast¢pujace dokumenty:
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lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego;

beletrystyke;

literature popularnonaukowg i naukowg;

wydawnictwa informacyjne i albumowe;

podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli;

materiaty audiowizualne i multimedialne;

wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, filozofii, socjologii i dydaktyk
réznych przedmiotéw nauczania;

inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegdlnych przedmiotdéw nauczania
(teksty zrodlowe, normy, kodeksy);

literature dla rodzicow z zakresu wychowania.

4. Uzytkownicy
Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa: uczniowie, rodzice, nauczyciele, pracownicy
administracji 1 obstugi szkoty.

Zadania i obowiazKi bibliotekarza

1. Praca techniczno — organizacyjna

a.
b.
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Gromadzenie zbioroéw;

Ewidencjonowanie 1 opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

Melioracja bazy komputerowej;

Retrospektywne i biezace opracowanie zbioréw;

Przeprowadzanie selekcji zbioréw zniszczonych i zdezaktualizowanych;
Przeprowadzanie inwentaryzacji zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
Prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

Prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczoscia (roczny plan pracy i
przygotowywanie sprawozdan z pracy biblioteki, statystyka czytelnictwa dzienna,
semestralna i roczna);

Finansowanie wydatkéw: podstawowym zrodiem finansowym biblioteki jest
budzet szkoty, dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rade rodzicow i
innych ofiarodawcow;

Uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia;

przejmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki (przy zmianie nauczyciela
— bibliotekarza, w przypadku wieloosobowej obsady — formg¢ przekazywania ustala
dyrektor szkoty);

Konserwacja zbiorow, oklejanie nowych ksiazek w folig;

Przemieszczanie 1 porzadkowanie ksigzek w dziatach;

Doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli bibliotekarzy;

Odpowiedzialno$¢ za stan 1 wykorzystanie zbiorow.

2. Praca pedagogiczna

a.

udostepnianie zbiorow do domu, na miejscu, do pracowni przedmiotowych i klas;



b. udzielanie informaciji;

c. poradnictwo w doborze lektury;

d. przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow informacji
(w formie zaje¢ grupowych oraz przez prace indywidualng z uczniem);

e. prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa;

f. pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno
- wychowawczych, zwigzanych z ksigzka i innymi zrédtami informacji;

g. informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow.

3. Wspoélpraca

a. wspoldzialanie z nauczycielami i wychowawcami — wspolpraca z wychowawcami
klas w poznawaniu uczniéw - ich zainteresowan czytelniczych, przygotowywanie
materiatdéw na konkursy organizowane w szkole i poza nig, gromadzenie
scenariuszy imprez i uroczystosci na potrzeby nauczycieli oraz pomoc w
wyszukiwaniu materialdw metodycznych;

b. wspolpraca z rodzicami — informowanie rodzicéw o czytelnictwie na zebraniach
klasowych przy wspotudziale wychowawcow, wspdlpraca z Radg Rodzicow przy
zakupach nowosci ksigzkowych;

C. wspolpraca z innymi bibliotekami — informowanie ucznidw o adresie i godzinach
otwarcia oraz zbiorach najblizszej Miejskiej Biblioteki Publicznej, konsultowanie
z biblioteka publiczng zakupu nowych pozycji beletrystycznych;

d. doskonalenie wlasnego warsztatu pracy — wspolpraca z innymi bibliotekami
szkolnymi w celu wymiany do$wiadczen, nieodptatnego pozyskiwania
ksiegozbioru.

IV. Zasady udostepniania zasobow bibliotecznych

1.
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Jednorazowo mozna wypozyczy¢ pie¢ ksigzek na okres jednego miesigca.
W uzasadnionych przypadkach biblioteka moze ograniczy¢ lub zwigkszy¢ liczbg
wypozyczen (np. dla olimpijczykdéw, uczniow klas maturalnych itp.) oraz
prolongowac¢ termin zwrotu.

Czytelnicy (uczniowie i ich rodzice, oraz pracownicy szkoly) maja mozliwosc
wypozyczenia ksigzek na okres ferii zimowych i letnich.

Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji, badz samodzielnie
dokona¢ rezerwacji w systemie MOL Net+.

Kasety VHS, plyty CD, audiobooki i inne elektroniczne no$niki informacyjne moga
by¢ wypozyczane nauczycielom i uczniom do wykorzystania na terenie szkoly, w
czytelni, a takze do domu.

Uczen, ktéry nie oddal w terminie ksiazki, nie moze korzysta¢ z wypozyczalni.

W przypadku zagubienia ksigzki lub innego dokumentu czytelnik zobowigzany jest do
zakupienia identycznej pozycji na rynku wydawniczym. Do momentu, gdy tego nie
uczyni, jest zawieszony w prawach korzystania z wypozyczalni.

W uzasadnionym przypadku nauczyciel bibliotekarz moze zazada¢ zwrotu ksigzek
przed uptywem ustalonego terminu.

Udostepnianie zbiorow bibliotecznych odbywa si¢ za okazaniem legitymacji szkolnej
lub innego dokumentu tozsamosci.

Ksiazki wypozyczonej na swoje nazwisko nie mozna przekazywac osobom trzecim.

. Czytelnik zobowigzany jest do szanowania wypozyczonych ksigzek, czasopism i

innych wydawnictw.



11. Czytelnik odpowiada materialnic za zniszczenie lub uszkodzenie wypozyczonych
ksigzek. Czytelnik przed wypozyczeniem powinien zwrdci¢ uwage na ich stan
| zauwazone uszkodzenia zgtosi¢ nauczycielowi bibliotekarzowi.

12. W przypadku zmiany klasy czytelnik obowigzany jest do poinformowania o tym
fakcie pracownika biblioteki.

13. Czytelnicy i pracownicy opuszczajacy szkole zobowigzani sg do przedstawienia
w sekretariacie szkoly zaswiadczenia (tzw. karty obiegowej) potwierdzajacego
pieczgcia biblioteki 1 podpisem nauczyciela bibliotekarza zwrot wypozyczonych
materialow.

V. Zasady korzystania z kserokopiarki

Kserokopiarka stuzy wszystkim uczniom i pracownikom szkoty.

. Kopiowanie materiatow odbywa si¢ w miar¢ wolnego czasu i po wykonaniu
wszystkich podstawowych obowigzkow nauczyciela bibliotekarza.

3. Dozwolone jest kopiowanie fragmentow ksiazek tylko do 10 stron (Ustawa z dnia

4 lutego 1994 r. O prawie autorskim).

Opfata za kopiowanie ustalana jest na poczatku roku szkolnego.

5. Kwoty uzyskane za kopiowanie wplacane sg przez nauczyciela bibliotekarza na konto

Rady Rodzicow.
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VI. Zasady uzytkowania stanowiska komputerowego MCI

1. Ze stanowiska komputerowego w bibliotece moga nieodplatnie korzysta¢ wszyscy
uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty w godzinach pracy biblioteki.

2. Stanowisko komputerowe stuzy do wyszukiwania informacji w sieci Internet oraz
przegladania programéw edukacyjnych dostepnych w czytelni.

3. Praca przy komputerze jest mozliwa po otrzymaniu zgody nauczyciela bibliotekarza
I dokonaniu wpisu do zeszytu odwiedzin, ktory znajduje si¢ w czytelni.

4. Przy stanowisku komputerowym mogg pracowac najwyzej dwie osoby.

5. Uzytkownikéw MCI obowigzuje zachowanie ciszy.

6. Jezeli czytelnik opusci stanowisko na dluzej niz 15 minut bez zgloszenia tego faktu
nauczycielowi bibliotekarzowi, zostanie ono udost¢pnione innemu uzytkownikowi bez
zabezpieczenia wyszukanych wczesniej danych.

7. Uzytkownicy komputera sg zobowigzani do korzystania z niego wytacznie w celach
edukacyjnych (pisanie artykulow, referatow, rozszerzanie wiedzy przedmiotowej,
gromadzenie informacji do konkurséow, olimpiad przedmiotowych, prezentacji
maturalnej itp.). Uczen jest zobowigzany poda¢ nauczycielowi bibliotekarzowi na
zadanie tematyke zagadnien poszukiwanych w sieci Internet.

8. Zabrania si¢ wykorzystywania komputera do przegladania stron zawierajacych tresci
niezgodne z obowigzujagcym prawem.

9. Korzysta¢ mozna tylko z zainstalowanych programoéw. Zabrania si¢ dokonywania
jakichkolwiek zmian wlasciwosci konfiguracji komputera.

10. Zabronione jest korzystanie z komputerow w celach zarobkowych, wykonywania
czynno$ci  naruszajagcych  prawa  autorskie  tworcow lub  dystrybutorow
oprogramowania i danych.

11. Rezerwacji stanowiska komputerowego mozna dokonywac osobiscie u nauczyciela
bibliotekarza.

12. Stuchawki i mikrofony do komputeréw w czytelni wypozycza si¢ nieodptatnie pod
zastaw legitymacji szkolnej lub innego dokumentu tozsamosci.

13. Korzystanie ze skanera jest nieodptatne.



14. Korzystanie z drukarki w czytelni jest mozliwe wylacznie za wiedzg 1 zgoda
nauczyciela bibliotekarza.

15. Wydruki wykonuje si¢ odptatnie wytacznie na papierze biblioteki. Optata za wydruki
ustalana jest na poczatku roku szkolnego.

16. Kwoty uzyskane za wydruki wplacane sa przez nauczyciela bibliotekarza na konto
Rady Rodzicow.

17. Wszelkie uszkodzenia lub nieprawidlowosci w pracy komputera nalezy niezwlocznie
zglasza¢ nauczycielowi bibliotekarzowi.

18. Za umyslne uszkodzenie sprz¢tu komputerowego i oprogramowania uzytkownik lub
jego ustawowi opiekunowie odpowiadajg finansowo.

19. W przypadku stwierdzenia naruszenia obowigzujacych zasad, bibliotekarz lub
administrator sieci ma prawo do natychmiastowego przerwania pracy uzytkownika
i moze nalozy¢ kare¢ w postaci catkowitego lub czasowego zakazu korzystania ze
stanowiska komputerowego.

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 2 lutego 2017 roku, jednoczesnie traci moc
regulamin z dnia 4 wrzesnia 2006 roku.



