Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez > "
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska ot

REGULAMIN REKRUTACII

do przedsiewziecia ,,Gotowi na nowe wyzwania - europejskie staze zawodowe”

o numerze 2023-1-PLO1-KA122-VET-000134187 realizowanego w ramach projektu ,,Zagraniczna
mobilnos¢ edukacyjna uczniow i absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego”
wspotfinansowanego przez Unie Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego+,
w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
realizowanego na zasadach Programu Erasmus+

1. Rekrutacja do udziatu w stazu zagranicznym w ramach przedsiewziecia nr 2023-1-PL01-KA122-
VET-000134187 zostanie ogtoszona co najmniej na 4 miesigce przed kazdg z trzech
zaplanowanych mobilno$ci. Ogtoszenie o rozpoczeciu i terminie rekrutacji zostanie wystane do
ucznidéw oraz ich rodzicow/opiekunéw prawnych za pomocg dziennika elektronicznego Vulcan
oraz opublikowana w gablocie informacyjnej na terenie szkoty. Wszystkie trzy mobilnosci sg
dedykowane uczniom klas czwartych Technikum nr 2 im. Stanistawa Ligonia w Rudzie Slaskiej.

2. Wszystkie aspekty rekrutacji podlegajg ocenie punktowe;j.

2.1. Oceny koncoworoczne (pierwsza mobilnos¢) lub semestralne (druga i trzecia mobilnos¢)
z 2 przedmiotow zawodowych:
« dopuszczajacy - 1 pkt
» dostateczny - 2 pkt.
* dobry - 3 pkt.
* bardzo dobry - 4 pkt.
« celujacy - 5 pkt.
Lista przedmiotdw dla poszczegdinych kierunkow ksztatcenia:
e Technik reklamy
— planowanie kampanii reklamowej
— realizowanie kampanii reklamowej
e Technik organizacji turystyki:
— obstuga turystyczna (kl.4)
— rozliczanie imprez turystycznych (kl.4)
— obstuga ruchu turystycznego (kl.3)
— pracownia turystyki (kl.3)



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

e Technik hotelarstwa
— obstuga goscia w recepcji (kl.4)
— rezerwacja ustug hotelarskich (kl.4)
— pracownia ustug dodatkowych (kl.3)
— rezerwacja ustug hotelarskich (kl.3)
e Technik zywienia i ustug gastronomicznych
— technologia gastronomiczna (kl.3)
— jezyk angielski zawodowy (kl.3)
— obstuga konsumenta (kl.4)
— technologia gastronomiczna (kl.4)
e Technik ekonomista
— pracownia prac biurowych (kl.3)
— programy komputerowe w jednostce gospodarczej (kl.3)
— kadry i ptace (kl.4)
— gospodarka finansowa (kl.4)

2.2. Opinia wychowawcy klasy (kazdy aspekt nalezy oceni¢ w skali od 1 do 5, przy czym
1 oznacza stabo, a 5 bardzo dobrze)

« funkcjonowanie ucznia w zespole klasowym

« stopien komunikatywnosci i otwartosci ucznia

« inicjatywy wilasne , kreatywnos¢

* pomoc innym

« dojrzato$¢ emocjonalna

« aktywnos¢ na rzecz szkoty lub klasy

+ zachowanie

« frekwencja na zajeciach szkolnych (100% - 5 pkt., 95% - 4 pkt., 90% - 3 pkt., 85% - 2
pkt, 80% - 1 pkt, 79% i mniej — 0 pkt.)

« stosunek do obowigzkéw szkolnych

2.3. Test z jezyka angielskiego (10 pytan ogolnych oraz 5 z jezyka angielskiego zawodowego) —

maksymalna ilos$¢ punktow to 15.

2.4. Rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim:

« krotka autoprezentacja oraz przedstawienie motywacji do wyjazdu - 2 pkt.
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pytanie dotyczace réznych aspektéw kultury krajéw, w ktdrych bedg sie odbywaty
mobilnosci (Wtochy, Hiszpania) - 3 pkt.
pytanie zwigzane z kierunkiem ksztatcenia - 2 pkt.

pytanie zwigzane z samodzielnym funkcjonowaniem w innym kraju -3 pkt.

Maksymalnie w rekrutacji uczen moze otrzymac 80 punktow.

Kandydaci z niepetnosprawnosciami, orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opiniami

z PPP beda traktowani tak samo jak pozostali uczniowie, ale ich dotychczasowa postawa wobec

nauki i obowigzku szkolnego bedzie gtéwnym miernikiem ich oceny.

3. W skfad komisji rekrutacyjnej wchodzg:

Joanna Szczygiet - nauczyciel jezyka angielskiego, koordynator projektu
Beata Rajnisz - nauczyciel przedmiotéw ekonomicznych

Anna Wectawska - nauczyciel przedmiotdéw gastronomicznych

Ewa Sznajder - nauczyciel przedmiotéw hotelarskich

Luiza Stepien - nauczyciel przedmiotow turystycznych

Krystyna Dziuk - nauczyciel przedmiotéw zawodowych kierunku reklama
Aneta Skuczen - nauczyciel przedmiotdéw informatycznych

Ewa Piechota - nauczyciel jezyka angielskiego

4. Ogtoszenie wynikow rekrutacji odbedzie sie po zakonczeniu prac komisji. W wyniku rekrutacji

zostanie ogtoszona lista 10 osdb zakwalifikowanych (z najwyzszg iloScig punktow) oraz 3 osob

rezerwowych.

5. Rekrutacja bedzie odbywac sie oddzielnie dla kazdej mobilnosci.

Kalendarz rekrutacji:

e pierwsza mobilnosc¢ : styczen 2024

e druga mobilnos¢: marzec 2024

e trzecia mobilnos¢: marzec 2024

6. Sytuacje nietypowe bedg rozpatrywane, w razie potrzeby, na specjalnym zebraniu komisji

rekrutacyjnej. Od decyzji komisji mozna sie odwota¢ do 7 dni od dnia ogtoszenia listy oséb

zakwalifikowanych oraz listy osdb rezerwowych.



