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FORMULARZ REKRUTACYJNY 

Przedsięwzięcie „Nasi uczniowie w Europie” 

2024-1-PL01-KA122-VET-000238002 

 

I. Dane osobowe ucznia* 

Imiona  

Nazwisko  

Data i miejsce urodzenia  

PESEL  

Adres zamieszkania  
(ul., kod pocztowy, miejscowość) 

 

email  

Nr telefonu  

Nr dowodu osobistego lub paszportu**  

Data ważności ww. dokumentu  

Kierunek kształcenia  

Klasa  

 wypełnij wielkimi literami 

 dokument musi być ważny co najmniej do stycznia 2025 roku 

 

II. Dane rodzica ucznia (opiekuna prawnego)* 

Imię i nazwisko  

Stopień pokrewieństwa  

PESEL  

Adres zamieszkania  
(ul., kod pocztowy, miejscowość) 

 

email  

Nr telefonu  

 wypełnij wielkimi literami 
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III. Kryteria rekrutacyjne 

OCENY Z PRZEDMIOTÓW ZAWODOWYCH 

Przedmiot 
Ocena 
(wypełnia wychowawca) 

Punkty 
(wypełnia komisja 
rekrutacyjna) 

Planowanie kampanii reklamowej   

Realizowanie kampanii reklamowej   

Obsługa ruchu turystycznego   

Pracownia turystyki   

Pracownia usług dodatkowych   

Rezerwacja usług hotelarskich   

Technologia gastronomiczna   

Język angielski zawodowy   

Pracownia prac biurowych   

Programy komputerowe w jednostce gospodarczej   

Podpis wychowawcy  

OPINIA WYCHOWAWCY 
Kryteria 
(skala od 1 do 5,  przy czym 1 oznacza słabo, a 5 bardzo dobrze) 

Punkty 
(wypełnia wychowawca) 

funkcjonowanie ucznia w zespole klasowym  

stopień komunikatywności i otwartości ucznia  

inicjatywy własne , kreatywność  

pomoc innym  

dojrzałość emocjonalna  

aktywność na rzecz szkoły lub klasy  

zachowanie  

ogólna frekwencja na zajęciach szkolnych  
(100% - 96%: 5 pkt.; 95% - 91%: 4 pkt.; 90% - 86%: 3 pkt.; 85% - 81%: 2 pkt.;  
80% - 76%: 1 pkt; 75% i mniej – 0 pkt. 

 

stosunek do obowiązków szkolnych  

Bariery określane mianem „mniejszych szans” 
(wychowawca zaznacza 
symbolem X barierę, która 
dotyczy ucznia) 

niekorzystna sytuacja społeczna – osoba z rodziny 
wielodzietnej/niepełnej 

 

niekorzystna sytuacja ekonomiczna – trudna sytuacja materialna, 
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bariera geograficzna – miejsce zamieszkania na terenach wiejskich, 
oddalonych, o słabej infrastrukturze usług i komunikacji 

 

osoby z opinią poradni psychologiczno-pedagogicznej – wobec ucznia 
wydano opinię/orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej dot. 
szczególnych wymagań, trudności w nauce, indywidualizacji itp. 

 

osoba pochodząca ze środowisk migracyjnych lub uchodźczych  

osoba z niepełnosprawnością/problemami zdrowotnymi (w tym 
chorobami przewlekłymi) – zgodnie z danymi podanymi w szkole lub/i 
na podstawie zaświadczeń 

 

Podpis wychowawcy  

TEST Z JĘZYKA ANGIELSKIEGO 

10 pytań ogólnych oraz 5 z języka angielskiego zawodowego  
(maksymalna ilość punktów to 15) 

Punkty 

 

Podpis nauczyciela języka angielskiego  

ROZMOWA KWALIFIKACYJNA W JĘZYKU ANGIELSKIM: 

Kryteria Punkty 

krótka autoprezentacja oraz przedstawienie motywacji do wyjazdu – 
max. 2 pkt. 

 

pytanie dotyczące różnych aspektów kultury krajów, w których będą się 
odbywały mobilności (Włochy, Hiszpania) – max. 3 pkt. 

 

pytanie związane z kierunkiem kształcenia – max. 2 pkt.  

pytanie związane z samodzielnym funkcjonowaniem w innym kraju – 
max.3 pkt. 

 

Podpisy komisji kwalifikacyjnej  

 

IV. Suma punktów zdobytych w procesie rekrutacji 

Suma punktów                            / 80 punktów 
 

 

Data i podpis koordynatora projektu 

 

 


